
ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН РАЗВИТИЯ НАСТАВЛЯЕМОГО 

ФИО наставляемого______________________________/ должность ________________________________ место работы (учёбы) ________________________ 

Период наставничества _____________________________________________________________ 

 

Разделы наставничества Краткое  

описание 

запрашиваемого 

Мероприятие, 

проект, задание  

Дата проведения, 

срок исполнения, 

периодичность 

Ответственные, 
включая привлечённых 

наставников 

Ожидаемые 

результаты 

Фактический 

результат 

Знания, которые необходимо 
получить 

1.      

2. 

3. 

4. 

5. 

Навыки, которые необходимо 
улучшить 

1.      

2. 

3. 

4. 

5. 

Практику, которую 
необходимо 

продемонстрировать 

1.      

2. 

3. 

4. 

5. 

«Правильные» привычки, 
которые необходимо 

сформировать 

1.      

2. 

3. 

4. 

5. 

Правила «корпоративной» 

культуры, которые 

необходимо разъяснить 

      

 

ФИО, должность наставника _________________________________/ _______________________ (подпись) 

Подпись наставляемого ____________________________________ 

 


